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éE SKA P O §T A Pobockova sit - kazdy den 2 900 poboéek
Stabilni partner venkova

> Posta Partner je v souladu s platnou legislativou CR

, v Pravnicka osoba
» Plnohodnotna pobocka 107 ks

9,4 %
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» Zachovani postovnich a financnich sluzeb v obci

» Stejny Ci jesté vyssi komfort pro obcany
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Nabidka privatnimu subjektu Data k 1. 4. 2026 #PostaSpojuje




PRIPRAVA & PROVOZ
spolecna cesta

CESKA POSTA

Vybaveni pobocky

Férova odmeéna za

PROVOZOVATEL

Co zajistim ?

Vyhody provozovatele
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Nabytek

Datoveé pfipojeni

Vypocetni technika + servis
Bezpecnostni vybaveni

Externi oznaceni provozovny
Postovni material, razitka
Podpora po dobu provozu
Skoleni pracovnikl (CNB, AML,
zacvik, video Skoleni)

Audit

provoz
Mésicni fixni Castka
KaZdy rok aktualizovanda dle zatézZe se
zahrnutim protiinflacniho mechanismu

+ 10 % provoz s pracovniky se
zménénou pracovni schopnosti

+ 25 % provoz 2 a vice pobocek

Odmeéna z vykonu

+ 8 Ké/ks za vydej a prijem baliku z
otevrené infrastruktury
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Dostupnost pobocky dle legislativy
Prostory pro postu Partner
Pracovnika ovladajici techniku
Telefonické spojeni

Pojisténi
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Vlastni ekonomika

Posileni role v obci / regionu
Stabilni pfijem od Ceské posty
Moznost kombinace s vlastnim
podnikanim

Minimalni investice

ZvysSeni navstévnosti pobocCky
Flexibilni oteviraci doba

Siréi sortiment zbozi a sluzeb
Moznost Cerpani dovolené
Podpora Ceské posty

Koupé& nemovitosti od CP
Dotace na provoz

#PostaSpojuje



MIRA ZAPOJENI SOCIALNICH PODNIKU
v siti Ceské posty

Pocet post Partner
-stavk 1.4.2026 -

» Z+ M logistics.r.o. 37 pobocek

» Posta Trojpartners.r.o. 10 pobocek

m’ / \ > Averitas soc. podnik s.r.0.5 pobocek
@ Y » Charita Hrabyné 5 pobocek

Posty Partner bez

Ahradniho plnéni X , v ! !
na ra1on6|8<I)(: neni ceska posta
95 % » Petra ToSnerovas.r.o. 2 pobocky
» WelinkYou s.r.o. 1 pobocka
60 pobocek
Personalni stabilita Ekonomicka Vyssi socialni prinos Dlouhodoba stabilita Synergie se sluzbami Nezavislost obce na
i udrzitelnost provozu pro obec spoluprace v obci pFimém provozu
; ﬁ?zc:(lgglrjlfﬁjzcléradem prace » Kombinace fixniho > Nejen jako sluzba, ale » Dlouhodoby zajem na > Socialni sluzby » Samosprava je partner
> Znevyhodnéné osoby na trhu pfispévku s vefejnou nastroj podpory zachovan sluzby v > Komunitni centra
prace podporou zaméstnanosti . mslt’e' o nahigh > Drobné sluzby pro
; - > Soudast socialné- > Posileni spole¢enské ale riziko nanhieno vefejnost . o
> Sch t pokryt hod 2Aani
v:Fe(i)r?ggts poxrythodiny pro ekonomického modelu odpovednosti ukonceni provozu #POStaSpOJUJe




MODELOVY PRIKLAD ZAPOJENI
SOCIALNIHO PODNIKU

Socialni podnik SLUNICKO
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Provozovani posty Partner Synergie Vlastni pridana hodnota

Spoluprace s dorucovacimi spolecnostmi
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REGIONALNI PRILEZITOSTI PRO EXPANZI POST PARTNER

Data k 1. 4. 2026
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Individualni pristup a posouzeni #Postaspojuje



KONTAKTY A INFORMACE

— Ing. Pavla Nesptirkova

M v iali 2ho U , (ch siti E-mail: nespurkova.pavla@cpost.cz
anazer specializovaného utvaru sprava externich siti Jel.:  +420 733 622 454

E Mgr. Ondfej Kunhart Zajdlik MBA, MSc. E_'rl"a”‘ zzj:"k”“g;el'@clpmt-cz

Key Account Manager Region Morava Jih el +420605 22566
Bc. Michael Pastucha E-mail: pastucha.michael@cpost.cz
) . Tel.:  +420 703 488 059

(58| Key Account Manager Region Morava Sever

@ http://www.cpost.cz Odpovédi na nejcastéjsi otazky naleznete na webu:

http://www.partnercp.cz

https://www.partnercp.cz/jak-se-stat-postou-partner/
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SPOLUPRACE CESKE POSTY
A SOCIALNICH PODNIKU

WWW.AVERITAS.CZ
WWW.HRABYNE.CHARITA.CZ A



"POSTA NENI JEN PREPAZKA,
JE TO SRDCE OBCE."

Posta Partner ( eritas

SB% CHARITA
77 HRABYNE
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CESKA POSTA SOCIALNI PODNIK

 poskytovatel licence  persondlni zabezpeceni

« zapujceni materidlniho a * manazerske rzeni
technologického z&zemi * provozni zdlezitosti
« prond@jem prostoru

« garant kvality postovnich * provozni zabezpeceni
sluzeb

SPOLUPRACE

« zqjistujici provozni
asistence lidem OZP
« Skoleni, kurzy

- logistika, metodické fizeni



JAK TO FUNGUJE V PRAXI?

Persondlni obsazeni
jak probihd vybér a zaskoleni
zameéstnancu se znevyhodnénim

Standardizace
zGkaznik nepoznd rozdil v kvalité
sluzeb (stejny software, stejné baliky,
stejnd rychlost)
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VYZVY A PRILEZITOSTI ZAJISTENI
DOSTUPNOSTI POSTOVNICH SLUZEB

* Zajisténi dlouhodobé dostupnosti poStovnich e Socialni podnikanijako kli¢ k udrzitelnosti

sluzeb * Ddstojna prace pro lidi se znevyhodnénim
 Ekonomicka a personalni naro¢nost provozu (OZP) a stabilni pfijem

mensich pobo&ek CP » ZvySeniprestize a dQvéry
* Potreba stabilniho a dlouhodobé udrzitelného * Regionalni spoluprace
feSenive spolupraci se samospravou
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SPOLUPRACE V BUDOUCNOSTI

ROZSIROVANI POSILOVANI DIGITALIZACE DLOUHODOBA TRENDY DO
MODELU ROLE KOMUNITY SLUZEB UDRZITELNOST BUDOUCNA




DOPORUCENI PRO DALSI ROZVOJ

Podpora ze strany statu
o prispévek statu na zameéstnavani znevyhodnénych osob
o strategicky partner s Ceskou postou

Sdileni
o vytvareni metodik a manudll dobré praxe
o platformy pro sdileni zkusenosti mezi obcemi, socialnimi
podniky a Grady prace

Vzdélavani a metodicka pomoc
o $koleni zaméstnanct (klientsky servis, administrace, IT systémy)

Podpora pfi zavadéni novych sluzeb
o flexibilnéjsi nastaveni spoluprdce
o individudlni pristup podle velikosti obce a kapacit partnera
o digitalizace a inovace



ZAVER A DISKUZE

« Shrnuti hlavnich pfinosu

« Vyznam spoluprdace pro regiony

« Vyzva k dalSimu rozvoji




% CHARITA _
ZNS HRABYNE eritas

FrantiSek Horsak @
+420 602 765 486
+420 731 625 640 @
averiras@seznam.cz @
hrabyne@charita.cz

www.averitas.cz

www.hrabyne.charita.cz




DEKUJEME

LA POZORNOST

NB% CHARITA -
ZNS HRABYNE eritas

,Déladme praci spolecné”
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